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Le « compte individuel » en
Belgiqgue

Document qui reproduit, pour chaque période de paie, les prestations
effectuées au cours d’'une année par un travailleur chez un employeur,

ainsi que larémunération y afférente.

Fréquence et lieu de tenue :

Un compte individuel par an et par travailleur, tenu en
principe a I'endroit ou 'employeur est immatriculé a 'O.N.S.S.
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Identification
dutravailleur) 7/
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|dentification de C individuel PERIODE 100.02
Femplove om pte inaiviaue 01.01.2009]30.06.2009] | PAGE | 143 |
p y u r Situation arrétée au 16.07.2009
- Calsse Alloc. Fam, 196 1906134974 - / N* rogielre porsonnel 4
Employeur | 505% ACERTA Travailleur | 4 Eé?%ﬂ : S%Eirbs:taire‘i
" A charge |
EG PROJECT SPRL ﬁﬂﬁ%’_?_lislaﬂfoq%s E\EI‘EIEEIE. BHEASR;I. DES. 58 Q':taal.?!iczgﬁon prof, : 2B Catégorie 2 - & I'embauche
RUE EGIDE VAN OPHEM, 46 3500 HASSELT 1200 WOLUWE-SAINT-LAMBERT G Bamannel: Empi
1180 UCCLE NEfur contrat Emgfru?é
Assur. Accid, travall 79 03/97135580 Profession ;: SECRETAIRE

Numeéro d'entreprise : 0450.139.386
N° ONSS: 1313902-82

Fortis Insurance Belgium

BOULEVARD EMILE JACQMAIN, 53
1000 BRUXELLES

Date d'entrée / sortie; 12.06.2006 / 12.06.2009
Lieu d'occupation : Uccle

N° registre national: 630131-042-67

Date de naissance: 31.01.1963

Sexe: Feminin

N° contrat : 4
Préfixe ONSS: 024 Catég. ONSS: 495

Régime de fravail : 20:00 heures 5 jours temps partiel

Rém.périodique fixe : 993,37
Salaire de base initial : 0,00

Données relatives au

’—\

contral

o

-

PERIODE JOURS REMUNERATIONS-HEURES-AVANTAGES DIVERS ET RETENUES RESULTATS
01.01.2009 IRém.périodique fixe : 565,02 39:00 heure(s) prestés(s) Brut total 565,02 (A |Net 518,05 |E
31.01.2009 |15 jour(s) presté(s) 2:36 heure(s) jour férié Brut base ONSS 565,02 | [Divers net + 25,00|F
1 1 jour(s) ferié(s) 2:36 heures repos compensatoire Retenue Sécu. Soc. 46,97 | B |Divers net - 0,00(G
1 jours repos compensatoire 13:00 heures SMG maladie Imposable 518,05 | C |Net & payer 543,05 |H
5 jours SMG maladie Montant heures prestées 385,25| A | Précompte 001D
Montant jour férié 2568|A
SMG maladie (employé) 128,41|A
Montant repos compensatoire 25,68|A
Cotis.ONSS rémunération normale 73,85/B
Bonus a 'emploi -26,88(B
Indemnité déplacement/privé 25,00|F
01.02.2009 IRém.périodique fixe : 993,37 80:00 heure(s) prestée(s) Brut total 993,37 [A [Net | 882,51 |E
28.02.2009 |20 jour(s) presté(s) Montant heures prestées 993,37| A |Brut base ONSS 993,37 [Divers net + 2500|F
2 Cotis.ONSS rémunération normale 129,83| B [Retenue Sécu. Soc. 110,86 | B | Divers net - 0,00({G
Bonus & 'emploi -18,97| B |Imposable 882,51 |C |Net & payer 907,51 |H
Indemnité déplacement/privé 265,00|F |Précompte 0,00|D
01.03.2009 |Rém.périodique fixe : 993,37 88:00 heure(s) prestée(s) Brut total 993,37 A [Net 882,52 |E
31.03.2009 |22 jour(s) presté(s) Montant heures prestées 993,37} A |Brut base ONSS 993,37 |Divers net + 35.001F
3 Colis.ONSS rémunération normale 129,83] B |Retenue Sécu. Soc. 110,85 | B | Divers net - 000|C
Bonus a ['emploi -18,98| B |imposable 882,52 | C |Net & payer 917,52 |H
Indemnité déplacement/privé 35,00|F |Précompte 0,001D
Imposable ind.dépl.domicile-travail : 5,83
Total Rém périodique fixe : 993,37 207:00 heure(s) prestée(s) Brut total 2.551,76 | A [Net 2.283 08 |E
trimestre |57 jourSs) presté(s) 2:36 heure(s) jour férié Brut base ONSS 2.551,76 | |Divers net + 001F
172009 1 jour(s) ferié(s) 2:36 heures repos compensatoire Retenue Séou. Soc. 268,68 |B |Divers net - 0,001G
1 jours repos compensatoire 13:00 heures SMG maladie Imposable 2.283,08 C [Net & payer 2,368,08{H
5 iours SMG maladie Montant heures prestées 2.371,99!A Précompte 0,001D
Montant jour férié 25,68
SMG maladie (employé) 12841]A
Montant repos compensatoire 25,681 A
Cotis.ONSS rémunération normale 51|18
Bonus & l'emploi 83|B
Indemnité déplacement/privé 85,00|F
Imposable ind.dépl.domicile-ravail : 5,83
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Par mois... Information concernant les jours et Résultat net a
heures prestées ou assimilées payer
PERIODE JOURS REMUNERATIONS-HEURES-AVANTAGES DIVERS ET RETENUES RESULTATS \ \
51805 |E
01.01.2009 {Rém.périodique fixe : 565,02 39:00 heure(s) prestée(s) Brut total 565,02 |A [Net |
31.01.2009 15335(2')%32?6('5& 2:36 heure(s) }ourférié Brut base ONSS sgg.g; B g;m ggr 23:% Z
1 1 jour(s) ferié(s) 2:36 heures repos compensatoire Retenue Sécu. Soc. Pt LA P ol 54305 |H
1 jours repos compensatoire 13:00 heures SMG maladie Imgosahie solo payel /
5 jours SMG maladie Montant heures prestées 385,25| A | Précomple \
Montant jour férié 25,68/ A
SMG maladie (employé) 128411 A
Montant repos compensatoire / 25,681A
Cotis.ONSS rémunération normale 73,85(B
Bonus a I'emploi -26,88[B
Indemnité déplacement/privé 2500(F

/ T annamla lai_s ' a9y B4 lF

Eléments constitutifs de Retenues sociales et
la rémunération fiscales
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Récapitulatif Codes
trimestriel explicatifs
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— 228308|E
Total =~ |Rém.périodique fixe : 993,37 207:00 heure(s) prestée(s Bruf 2.551,76 |A INet y
trimestre |57 jour(s) pr‘gsté(s) 2:36 heure(s) jour férié _ By’ dse ONSS 2551761 [Divers net + 85015
172009 1 jour(s) férié(s) 2:36 heures repos compensatoire {Pefenue Sécu. Soc. 268 g NW?H - 2368'08 | H
1 jours tepos compensatoire 13:00 heures SMG maladie Almposable 2-288,33 3 et a payer 05
5 jours SMG maladie Montant heures prestées 2.371,99] A | Précompte \
Montant jour férié 25,68]A
SMG maladie (employ) 128,411A
Montant repos compensatoire 25,68|A
Cotis.Ol rémunération hormale 333,51|18
Bonus & 'emploi -64,83|B
Indemnité déplacement/privé 85,00{F
Imposable ind.dépl.domicile-travail : 5,83
PERIODE l JOURS REMUNERATIONS-HEURES-AVANTAGES DIVERS ET RETENUES RESULTATS
Total année [Rém.périodique fixe : 993,37 439:00 heure(s) prestée(s) Brut total 6.445,77 | A Net 553905 |E
2009 115 jour(sgr?reslé(s) 18:36 heure(s) jour férié Brut base ONSS 5.531,87 Divers net + 175,00 |F
5 jour(s) férié(s) 14:36 heures repos compensatoire Retenue Sécu. Soc. 711,62 | B |Divers net - 0,00 |G
4 jours repos compensatoire 13:00 heures SMG maladie I!mposable 5.734,15 | C [Net a payer 571405 |H
5 jours SMG maladie {Montant heures prestées 5.029,58| A |Précompte 195,10 1D
Montant jlour férié 210,59{A
SMG maladie (employé) 128,41|A h
Montant repos compensatoire 163,29]1A
Complément DPV solde 4e sem. 69,54|A
Double pécule de vacances 844,36{A
{Mois service double pécule : 12,00
Brut base ONSS double pécule : 844,36
Cotis.ONSS rémunération normale 723,00|B
Cotis.ONSS double pécule vacances 110,36 B
Bonus & 'emploi -121,74]1B
Indemnité déplacement/privé 175,00|F
Imposable ind.dépl.domicile-travail : 8,32
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Récapitulatif
annuel




